
 

 

 

 

COMUNICATO STAMPA 
 

Nella giornata odierna si è svolto l'incontro tra i Segretari Generali di CGIL CISL UIL di Monza e 
Brianza (Maurizio Laini, Marco Viganò e Antonio Zurlo) e il Sindaco di Monza Marco Mariani in 
merito alle problematiche connesse all'ampliamento e la ristrutturazione dell'Ospedale S. Gerardo 
di Monza, sulle quali da tempo CGIL CISL UIL di MB stanno lavorando anche attraverso 
mobilitazioni e presidi. 

L'incontro era stato richiesto dal Sindacato, che già nelle settimane scorse aveva incontrato il 
Direttore Generale dell'Ospedale, dott. Francesco Beretta. 

Sindaco e OO.SS. hanno convenuto sulla necessità di promuovere un confronto allargato a tutti i 
soggetti interessati (Prefettura, Asl, Direzione Sanitaria, Infrastrutture Lombarde, Provincia, 
Comune e OO.SS.) che, a partire dalla straordinaria dimensione dell’investimento (207 milioni di 
euro), offra dai diversi punti di vista contributi e proposte per la prevenzione delle criticità 
prevedibili e sia occasione per coinvolgere attraverso un’informazione corretta la cittadinanza, gli 
operatori e il territorio nel suo complesso sui progetti in atto. 

Ci si è soffermati sulla necessità di costruire una rete di relazioni che permetta di ridurre al minimo 
le ricadute negative in merito alla sicurezza e alla legalità del cantiere, oltre che alla possibilità che 
lo stesso diventi occasione di lavoro e di occupazione per il territorio. 

Anche dal punto di vista sanitario, si è discusso della delicatezza di un intervento di 
ristrutturazione che si realizza in contemporanea con la presenza di degenti, loro parenti e 
personale dell'ospedale e che, in ogni caso, rimette in discussione nella rete sanitaria pubblica di 
Monza e Brianza la missione e l’organizzazione dell’ospedale cittadino. 

Questo investimento strutturale, il più grande che si realizzerà in  Brianza in questi anni, potrebbe, 
nel consenso, diventare occasione per lo sviluppo dell'intera aerea. 

Il Sindaco Marco Mariani si è assunto l’impegno di sollecitare la costruzione di questo 
appuntamento di confronto anche attraverso un suo intervento presso gli interlocutori necessari a 
rendere costruttivo il tavolo. 
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