TABELLA RETRIBUTIVA UNICA (CONSILP-CONFPROFESSIONI, CIPA E CONFEDERTECNICA)

Livelli % min. tab. al | aumento dal | min.tab. in elemento minimo + el.
30/06/2004| 01/07/2004 | vigore dal nazionale Naz. All.to
01/07/2004 Allineamento contr. Dal
contrattuale * 01/07/2004
quadri 1,687.20 80.49 1,767.69 Confedertecnica
1 1,491.47 72.87 1,564.34 42.35 1,606.69
2 1,296.38 66.20 1,362.58 102.53 1,465.11
3s 1,202.03 61.90 1,263.93 110.40 1,374.33
3 1,196.68 56.14 1,252.82
4s 1,160.70 54.30 1,215.00
4 1,117.31 52.08 1,169.39
5 1,042.20 48.34 1,090.54
Livelli % min. tab. al [aumento dal |min.tab. in elemento minimo + el.
30/06/2004 [01/07/2004 |vigore dal nazionale Naz. All.to
01/04/2006 Allineamento contr. Dal
contrattuale 01/04/2006
Confedertecnica
Apprendisti
appr.2 - I sem. 80% 1,090.06 82.02 1,172.08
appr.2 - II sem. 90% 1,226.32 92.28 1,318.60
appr.2 - III sem.
e successivi 96.65% 1,316.93 99.10 1,416.03
appr.3s - I sem. 80% 1,011.14 88.32 1,099.46
appr.3s - II sem. 90% 1,137.54 99.36 1,236.90
appr.3s - III sem.
€ successivi 96.65% 1,221.59 106.70 1,328.29
appr.3 - I sem. 80% 1002.26
appr.3 - II sem. 90% 1,127.54
appr.3 - III sem.
€ successivi 96.65% 1,210.85
appr.4s - I anno 80% 972.00
appr.4s - II anno 85% 1,032.75
appr.4s - IIT anno| 96.65% 1,174.29
appr.4 - I anno 80% 935.51
appr.4 - I anno 85% 993.98
appr.4 - Il anno | 96.65% 1,130.21

* Elemento Nazionale di Allineamento Contrattuale
Voce non assorbibile, per i lavoratori dei livelli 1, 2 e 3 s di provenienza Confedertecnica, determinato
dall'eccedenza della differenza di retribuzione tra i precedenti ccnl Confedertecnica e Consilp,
Non viene applicata ai nuovi assunti dal 01/07/2004
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